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Conceito Atual

Pessoas com deficiéncia sdo aquelas que tém impedimentos de longo prazo de natureza fisica,
mental, intelectual ou sensorial, 0s quais, em interagcao com diversas BARREIRAS, podem obstruir
sua participacdo plena e efetiva na sociedade em igualdades de condicdes com as demais pessoas.

Fonte: Convencdo da ONU Sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia

BARREIRAS:

Arquitetbnica: Obstaculos que impedem ou dificultam o acesso

Comunicacional: Falta de informacdes, como piso tatil, sftw de voz, braile, intérprete de libras

Atitudinal: Preconceito e discriminacao — falta de conhecimento
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Contexto

*  Brasil: 45 milhdes de pessoas - 24% da populacao (IBGE)
*  S3o Paulo: 9 milhdes de pessoas

LEI N2 8.213, de 24 de Julho de 1991
Art. 93 - A empresa com 100 ou mais funcionarios esta obrigada a preencher de dois a cinco
por cento dos seus cargos com beneficiarios reabilitados, ou pessoas portadoras de
deficiéncia, na seguinte proporc¢ao:

até 200 funcionarios.................. 2%

de 201 a 500 funcionérios........... 3%
de 501 a 1000 funcionarios........ 4%
de 1001 em diante funcionarios..5%

“A necessidade de cumprir a Lei de Cotas é o que mais motiva as empresas a contratarem
Profissionais com Deficiéncia” (catho e Isocial)
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Desafios sGo mundiais!

Paises com alguma legislacao

Portugal - Austria - Argentina - Panama
Espanha - Bélgica « Colombia « Peru
Franca « Holanda - El Salvador « Uruguai
Italia « Irlanda « Honduras + Venezuela
- Alemanha + Reino Unido - Nicaragua + China
Estados Unidos
http:/fisocial.com.br/legislacao-cota-em-outros-paises.php « Japao
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Numeros

Resultados do Preenchimento da Cota

Fonte: RAIS — 2013, IDEB Julho 2015
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Numeros

Retencao do Trabalhador com Deficiéncia

Fonte: RAIS — Decreto n2 76.900/1975

Falta de politica de retengdo

Dispensa imotivada



Dificuldades na busca de profissionais

Fonte: Catho/Isocial
O gue torna uma vaga mais atrativa?

Percepc¢des diferentes: RH e PCDs
RH 68% = Acessibilidade

PCDs 56%  Beneficios, plano de carreira e salério

Barreiras

PCDS 54% e Oportunidades ruins de trabalho
RH 62% ———— Acessibilidade, preconceito por parte dos gestores, colegas ou clientes

Gestores 56% = Admitem que chegam a entrevistar, mas resistem em contratar
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Formacdo/Qualificacdo

e 2003 —29% alunos com deficiéncia — escolas do ensino regular
* 2015 -79% estao frequentando escolas regulares = 381% crescimento
* Ensino superior: aumento de 475%

E evidente que os numeros néo séo garantia da qualidade do ensino, mas indicam avancos.

Processo de selecdo

* Foco no perfil profissional e ndo na deficiéncia;
* Se a pessoa nao tiver experiéncia, conheca seu potencial antes de eliminar;
* Ofereca a mesma politica salarial e abra oportunidades para especialistas;

* Flexibilize.
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Processo de selecdo

Durante o processo seletivo “bom senso”, sempre!

e Conheca seu candidato;

e Esclareca todas as duvidas do candidato;

e Crie critérios de avaliacao coerentes, respeitando as particularidades e limitacdes de cada um;
e Leve em consideracao a individualidade das pessoas;

e N3o associe alguns tipos de deficiéncia a determinados tipos de tarefas. Ex: TImkt 60% 12 emprego
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Lei Brasileira de InclusGo da Pessoa com Deficiéncia - LBI

Da énfase as politicas publicas em areas como educacdo, saude, trabalho, infraestrutura urbana, cultura e esporte para
as pessoas com deficiéncia.

Alguns direitos expressos na LBI

SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL

* Proibicao de planos de saude cobrarem valores diferenciados
de pessoas com deficiéncia;
* Servicos e equipamentos do SUS e SUAS devem ter olhar integrador

das politicas publicas.
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EDUCACAO

* Proibicao de escolas privadas cobrarem
valores adicionais de alunos com deficiéncia;

* Oferta de profissionais de apoio escolar;

* Obrigacao de disciplinas com conteudos sobre
deficiéncia e acessibilidade em cursos de
Ensino Superior.
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COMUNICACAO, CULTURA E LAZER _ é
L ]
& A, o
* Locais acessiveis nos diversos setores de casas de shows e | 4 - .
espetaculos, com acomodacdo para o grupo comunitario e /}! =
familiar da pessoa com deficiéncia; v y i

e Salas de cinema com recursos de acessibilidade em todas as
sessoes;

* Hotéis com oferta de no minimo 10% de dormitdrios
acessiveis
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TRABALHO E PREVIDENCIA SOCIAL

* Criacdo do direito ao Auxilio Inclusao, beneficio de renda -
complementar ao trabalhador com deficiéncia que
ingressar no mercado de trabalho

* Estimulo a capacitacao simultanea a inclusao no
trabalho;

* Possibilidade de o trabalhador com deficiéncia sacar o
FGTS para a compra de orteses e proteses;

e Garantia do reconhecimento da condicao de dependente a
pessoa com deficiéncia intelectual ou mental ou com
deficiéncia grave.
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HABITACAO

* Reserva de 3% das unidades habitacionais para pessoas com
deficiéncia

e Estimulo a criacao de moradias para vida independente

e Oferta de percentual minimo de unidades inteiramente
acessiveis nas edificacoes privadas multifamiliares,
conforme regulamento.
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DIREITOS CIVIS, POLITICOS E ACOES DE COMBATE AO PRECONCEITO

* Pessoas com deficiéncia intelectual, terdo direito ao voto e a
ser votado, ao casamento e a ter filhos;

* Transferéncia para o Poder Publico da obrigacao de
manutencao e reforma de todas as calcadas, com vistas a
acessibilidade;

e Garantia de acessibilidade no acesso a justica para todos os
envolvidos no processo;

* Acessibilidade nos pronunciamentos oficiais, propaganda
eleitoral obrigatdria e nos debates transmitidos pelas emissoras
de televisao
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Desafio! Regulamentacao e aplicacao da LBI.
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Referéncias utilizadas:

Lei Brasileira da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia)
www.planalto.gov.br/ccivil 03/ At02015-2018/2015/Lei/L13146.htm

Mara Gabrilli, Guia sobre a LBI.
www.maragabrilli.com.br/wp-content/uploads/2015/09/Guia-sobre-a-LBl.pdf

Secretaria das Pessoas com Deficiéncia, Sancionada pela Presidéncia da Republica
www.pessoacomdeficiencia.sp.gov.br/ultimas-noticias/sancionada-pela-presidencia-da-republica-a-
lei-brasileira-de-inclusao
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Video — Convivendo com as Diferencas

https://www.youtube.com/watch?v=3Z5t0fNI4ns&list=PLTDn3|
s4gGga2xJ9Ka7P9x80 dOREybUs&index=2
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Obrigada!

Denise Mello
IntelectoRH

denise.mello@intelectorh.com.br

(11) 3813-8644/(11) 98143-3044
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